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1.Datos Descriptivos

Asighatura Sistemas de Planificacion

Ingenieria del Software, Sistemas Informéticos y Sistemas

Materia :
Inteligentes

Departamento

Inteligencia Atrtificial
responsable

Créditos ECTS 3

Carécter Optativa

Graduado/a en Ingenieria Informética por la Universidad

Titulacion L .
Politécnica de Madrid

Curso Cuarto

Especialidad No aplica

Curso académico 2011-2012

Semestre en que se
imparte

Septiembre a enero

Semestre principal Septiembre a enero

Idioma en que se

. Espaniol
imparte P

Pagina Web http://www.dia.fi.upm
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Campus de Montegancedo
Boadilla del Maonte. 28660 Madrid

2.Profesorado
NOMBRE Y APELLIDO DESPACHO ‘ Correo electronico
Vicente Martinez Orga (Coord.) 2109 vicente.martinez@upm.es
Miguel Garcia Remesal mgremesal@fi.upm.es

3.Conocimientos previos requeridos para poder seguir
con normalidad la asignatura

Asignaturas
superadas

e Ldgica

Otros resultados de
aprendizaje e No aplica
necesarios
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Boadilla del Maonte. 28660 Madrid

4.0bjetivos de Aprendizaje

COMPETENCIAS ASIGNADAS A LA ASIGNATURA Y SU NIVEL DE

ADQUISICION
Caddigo Competencia
CE-2 Formalizacién y especificacion de problemas reales cuya 3
solucion requiere el uso de la informética.
CE-3/4 | Capacidad de elegir y usar los métodos analiticos y de
modelizacion relevantes, y de describir una solucion de forma 3
abstracta
Capacidad para formular una solucion informatica aceptable a
CE-38 | un problema de forma efectiva en términos del coste y del 1
tiempo
CE-42 | Combinar la teoria y la practica para realizar tareas informaticas 2
LEYENDA: Nivel de adquisicién 1: Conocimiento

Nivel de adquisicidon 2: Comprensién
Nivel de adquisicidn 3: Aplicacion
Nivel de adquisicion 4: Analisis y sintesis
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Competen- Nivel de
Resultado de aprendizaje cias adquisi-
asociadas cion
RA1 | Aplicar técnicas para planificar CE-2 3
RA2 Disefar planificadores basicos CE-3/4, CE-42 3
RA3 | Planificacion y ejecucion integradas CE-38, CE-42 2
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5.Sistema de evaluacion de la asignatura

INDICADORES DE LOGRO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

FACULTAD DE INFORMATICA
Campus de Montegancedo

Boadilla del Maonte. 28660 Madrid

Relaciona-

Indicador do con RA
1 | Técnicas de planificacion, planificadores basicos RA-1
12 | Descomposicion jerarquica y restricciones de los recursos RA-2
I3 | Planificacion condicional y agentes de replanificacion RA-3

EVALUACION SUMATIVA

Breve descripcion de las actividades

evaluables Momento Lugar
o o Centro
Realizacion de una practica Semana 4 ) 25%
Célculo
o L Centro
Realizacion de una practica Semana 8 , 25%
Célculo
Realizacion de un examen de ejercicios de Aula
) Semana 16 . 50%
respuesta larga (desarrollo) asignada
Total: 100,00%
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E FACULTAD DE INFORMATICA
POI'IT CNICA Campus de Mon cedo

illa del Monte. 2866

CRITERIOS DE CALIFICACION

Se ofrecen tres opciones:

1. Sistema de evaluacion continua: a través de la realizacion de dos practicas y un
examen que se realizara en horario de clase tras la conclusion del temario de la
asignatura. Para superar la asignatura, serd necesario obtener, al menos, un 4
en cada practica y en el examen (cada préctica y el examen serén calificados
sobre 10 puntos), obteniendo al menos una calificacion final de 5 tras la
aplicacion de la evaluacion sumativa de cada una de las actividades evaluables
de la tabla anterior.

2. Sistema de “prueba final”. El sistema de evaluacién mediante solo prueba final
se ofrecera si lo exige la Normativa Reguladora de los Sistemas de Evaluacion
en la UPM que esté vigente en el curso académico 2010-2011, y el
procedimiento para optar por este sistema estara sujeto a lo que establezca en
su caso la Jefatura de Estudios de conformidad con lo que estipule dicha
Normativa.

Mediante este sistema de evaluacion, los alumnos deberan hacer un examen al
final del semestre, que comprenderd los puntos mas importantes del temario de
la asignatura. Para superar la asignatura por este sistema, sera necesario
obtener, al menos, una calificacion de 5 sobre 10 puntos en el examen.

3. Sistema de evaluacién en la convocatoria extraordinaria de julio. Los alumnos
podran superar la asignatura obteniendo una calificacion minima de 5 sobre 10
puntos en el examen extraordinario de julio, que comprendera los puntos mas
importantes del temario de la asignatura.
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6. Contenidos y Actividades de Aprendizaje

CONTENIDOS ESPECIFICOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
FACULTAD DE INFORMATICA

Campus de Montegancedo

Boadilla del Mante. 28660 Madrid

Indicadores
Bloque / Tema / Relaciona-
Capitulo Apartado dos
1.1 Andlisis Medios-fines 11
Tema 1: Planificacion
1.2 Strips 11
Tema 2: Planificacién | 2-1 Planificacion practica 12
practica 2.2 Descomposicion jerarquica 12
Tema 3: Planificacién [ 31 Planificacion condicional 13
y actuacion 3.2 Integracion de planificacion y ejecucion 13
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Breve descripcion de las modalidades organizativas
utilizadas y de los métodos de ensefianza empleados

Fabia 7. Modeioedes organirastves o la sndabania

MODALIDADES ORGANIZATIVAS DE LA ENSENANZA

Seminarios-Talleres

Escenario Modalidad Finalidad
P Habiar a los

Clases Tedricas estudianies

Comnstruir

conocimiento a ravés
de [a interaccion y la
acoividad de los
estudiantes

Clases Practicas

Mosmrar a los
estudianies como
deben acruar

Practicas Externas

Complerar la
formacion de los
alumnos en un
contexne profesional

Tutorias

Arencion
personalizads a los
estdiantes

Trabajo en grupo

Hacer gue los
estudiantes apremdan
anmre ellos

Trabajo autdnomo

Desarmoilar la
capacidad de
auroaprendizaje
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Taddla . A rodos ohs sveseianss

METODOS DE ENSEMANZA

Método Finalidad

, Transmitir
Metodo conocimientos y
) ExpositivolLeccidn SCTVAr (rOCesos
Magistral cognitvos en el

esmdizne

Estudio de Casos

Adguisicidn de
aprendizajes medianie
&l andlisis de casos
reales o simulados

Resolucion de
Ejercicios y
Problemas

Ejercitar, ensayar y
poner en practica los
CONoCiMmIENios previos

Aprendizaje
Basado en
Problemas (ABP)

Desarroilar
aprendizajes activos a
través de la resolucion

de problemas

Aprendizaje
orientado a
FProyectos

Realizacion de un
proyecto para la
resolucion de un
problema, aplicando
habilidades y
CONOCIMISNToS

adguiridos

Aprendizaje
Cooperative

Desarmoilar
aprendizajes activos y
significadvos de forma

cooperativa

15
9,
/\

Contrato de
Aprendizaje

Desarroilar e
aprendizaje aurénomo

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
FACULTAD DE INFORMATICA

Campus de Montegancedo

del Monte. 28660 Madrid

Boac

Se conoce como meétodo expositive "fa presentacion de un fema lSgicamente eshuciurado con la
finalidad de Ffacilitar informacién organizada sigwendo cnterios adecuados a la finalidad pretendida™
Esta metodelegia -también conocida como leccion (lecfure}- se cenira fundamentalmenie en la
exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeio de estudio. El
térming "leccidn magisiral” se suele ufilizar para denominar un fipo especifico de leccidn impartida por
un profesor en ocasiones especiales.

Analisis intensivo y completo de wun hecho. problema o suceso real con la finalidad de conoccerlo,
interpretario, resolverlc, generar hipotesis, confrasiar daios, reflexionar, compleiar conocimienios,
diagnosticarlo y. en ocasiones, entrenarse en los posibles procedimisntos aliemativos de solucidn.

Situaciones en las gue =& solicita a los estudiantes gque desarrollan las soluciones adecuadas o
correctas mediante la ejercitacion de rutinas, la aplicacion de farmulas o algoritmos, la aplicacion de
procedimientas de transformacion de la informacién disponible v la interpretacion de los resuliados. Se
sugle utilizar como complemento d2 la leccion magistral.

Método de ensefanza-aprendizaje cuyo punto de partida s un problema gque, disefiado por 2l profesor,
el estudiante ha de resolver para desarmollar determinadas compeiencias previaments definidas.

Meiodo de ensefianza-aprendizaje en 2l gque los estudianies llevan a cabo la realizacien de un
proyecto en un fiempo determinadeo para resalver un problema o abordar una tarea mediante la
planificacion, disefic y realizacion de una serie de actividades, y todo ello a partir del desarrcllo v
aplicacion de aprendizajes adguiridos y del uso efectivo de recursas.

Enfoque interactive de crganizacién del trakajo en el aula en el cual los alumnos son responsables de su
aprendizaje y del de sus compafieres en una estrategia de corresponsabilidad para alcanzar metas =
incentivos grnupales.

Es fanto un métode, a utilizar entre otros, como un enfoque global de la ensefanza, una filosofia.

Un acuerdo establecido entre 2l profesor y el estudiante para la consecucion de unos aprendizajes a
trawés de una propuesta de trabajo autdnomo, con una supervision por parte del profesor y duranie
un pericdo determinado. En el confrato de aprendizaje es basico un acuerdo formalizado, una
relacion de contraprestacion reciproca, una implicacidn personal y un marco temporal d2 ejecucian.
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CLASES DE TEORIA

CLASES DE
PROBLEMAS

PRACTICAS
TRABAJOS
AUTONOMOS

TRABAJOS EN
GRUPO

TUTORIAS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
FACULTAD DE INFORMATICA

Campus de Monteganc

edo

Boadilla del Maonte. 28660 Madrid

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODALIDADES ORGANIZATIVAS
UTILIZADAS Y METODOS DE ENSENANZA EMPLEADOS

Durante una clase de teoria o leccibn magistral, el profesor
realiza una exposicién verbal de los contenidos sobre la
materia objeto de estudio, mediante la cual suministra a los
alumnos informacién esencial y organizada procedente de
diversas fuentes con unos objetivos especificos predefinidos
(motivar al alumno, exponer los contenidos sobre un tema,
explicar conocimientos, efectuar demostraciones teodricas,
presentar experiencias, etc.) pudiendo utilizar para ello,
ademés de la exposicion oral, otros recursos didacticos
(audiovisuales, documentos, etc).

Este método de ensefianza se utiliza como complemento de
la clase de teoria (lecciobn magistral) y se basa en la
realizacion por parte del profesor o bien en solicitar a los
estudiantes que desarrollen las soluciones adecuadas o
correctas mediante la ejercitacion de rutinas, la aplicacion de
férmulas o algoritmos, la aplicacion de procedimientos de
transformacioén de la informacion disponible y la interpretacion
de los resultados.

La intencién principal es la de aplicar lo ya aprendido para
favorecer la comprension tanto de la importancia como del
contenido de un nuevo tema, afianzar conocimientos vy
estrategias y su aplicacion en las situaciones practicas que
se planteen.

El profesor plantea un supuesto préactico para cuya solucion
el alumno ha de aplicar los conocimientos adquiridos en las
clases de teoria y las sesiones de trabajo personal y/o en

grupo.

El trabajo en grupo es el complemento del trabajo individual.
El objetivo fundamental es realizar un aprendizaje
cooperativo.

Los alumnos, de forma individual o en grupo, podran solicitar
al profesor tantas sesiones de tutorias como precisen con el

fin de alcacnzar el maximo grado de aprovechamiento de la

asignatura

10
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7.Recursos didacticos

RECURSOS DIDACTICOS

Russell S. and Norvig P. Inteligencia Artificial. Un enfoque
moderno. Prentice Hall 1996.

Richard E. Neapolitan: “Learning Bayesian Networks”. Prentice
Hall. 2003

Rich, E. & Night, K. Artificial Intelligence. MCGraw Hill. 1993

BIBLIOGRAFIA

Nilsson N.J. Inteligencia Artificial. Una nleva sintesis. Mc
GrawHill 2001. Madrid

Pagina web de la asignatura (http://www.dia.fi.upm.es):

RECURSOS WEB

Aulas de practicas o proporcionadas por el centro de calculo

EQUIPAMIENTO Aula designada

Sala de trabajo en grupo

11
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8.Cronograma de trabajo de la asignatura

emana ctividades en Aula ctividades rabajo Individual rabajo en Grupo ctividades de
S Actividad Aul Actividad Trab Individual Trab G Actividades d
en Evaluacion
Laboratorio
Semana 1 e Explicacion de contenidos o
> h del tema 1 y/o resolucién
(2 horas) de ejercicios (2 horas).
Semana 2 e Explicacion de contenidos o
oh del tema 1 y/o resolucion
(2 horas) de ejercicios (2 horas).
Semana 3 e Explicacion de contenidos o
oh del tema 1 y/o resolucion
(2 horas) de ejercicios (2 horas).
Semana 4 e Explicacion de contenidos o
oh del tema 1 y/o resolucion
(2 horas) de ejercicios (2 horas).
Semana 5 e Explicacion de contenidos e Estudio y resolucion de ¢ Realizacion de e Tutorias
del tema 1 y/o resolucion ejercicios ( 2 horas) practica 1 (1 hora)
(6 horas) de ejercicios (2 horas). (1 hora)
Semana 6 e Explicacion de contenidos e Estudio y resolucion de e Realizacion de
del tema 2 y/o resolucién ejercicios ( 2 horas) practica 1
(6 horas) de ejercicios (2 horas). (2 horas)
Semana 7 e Explicacion de contenidos e Estudio y resolucion de e Realizacion de e Tutorias
del tema 2 y/o resolucion ejercicios ( 2 horas) practica 1 (1 hora)
(7 horas) de ejercicios (2 horas). (2 horas)

12
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Semana 8
(8 horas)

Explicacion de contenidos
del tema 2 y/o resolucién
de ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucién de
ejercicios ( 2 horas)

Realizacion de
practica 1

( 3 horas)

Tutorfas
(1 hora)

Semana 9
(6 horas)

Explicacién de contenidos
del tema 2 y/o resolucion
de ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucion de
ejercicios ( 2 horas)

Realizacion de
practica 2

(2 horas)

Semana 10
(7 horas)

Explicacion de contenidos
del tema 2 y/o resolucién
fde ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucién de
ejercicios ( 2 horas)

Realizacion de
practica 2

( 2 horas)

Tutorias
(1 hora)

Semana 11
(7 horas)

Explicacion de contenidos
del tema 3 y/o resolucion
fde ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucion de
ejercicios ( 2 horas)

Realizacion de
practica 2

(2 horas)

Tutorias
(1 hora)

Semana 12
(7 horas)

Explicacién de contenidos
del tema 3 y/o resolucién
de ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucion de
ejercicios ( 2 horas)

Realizacion de
practica 2

(2 horas)

Tutorias
(1 hora)

Semana 13
(4 horas)

Explicacion de contenidos
del tema 3 y/o resolucién
de ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucion de
ejercicios ( 2 horas)

Semana 14
(5 horas)

Explicacion de contenidos
del tema 3 y/o resolucién
de ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucion de
ejercicios ( 2 horas)

Tutorfas
(1 hora)

Semana 15
(5 horas)

Explicacion de contenidos
del tema 3 y/o resolucién
de ejercicios (2 horas).

Estudio y resolucion de
ejercicios ( 2 horas)

Tutorfas
(1 hora)

Semana 16
(5 horas)

Estudio y resolucion de
ejercicios ( 2 horas)

e Realizacion de un
examen de
ejercicios de
respuesta larga
(desarrollo) 2 horas

Tutorfas
(1 hora)

13
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81 horas

e 30 horas

e 24 horas

e 16 horas

e 2 horas

e 9 horas

Nota: Para cada actividad se especifica la dedicacion en horas que implica para el alumno

14
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