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Resultados de Aprendizaje

Conocer los mecanismos mediante los cuales se dirige y gestiona una
organizacion empresarial con relacidn a los activos que se utilizan para
la consecucidn de la misidn, visidn, objetivos estratégicos y estrategia
de la organizacién.

Conocer como deben de gestionarse dentro de este marco los activos
de Tl en cuanto a gobernanza corporativa, riesgos y cumplimiento.
Conocer los conceptos econémicos financieros necesarios para
gestionar activos y proyectos en la organizacién.

Conocer los elementos basicos que intervienen en la direccién de
proyectos y en particular de los proyectos de SSlI

Descriptores de los
contenidos

Analisis Econdmico y Financiero: Los estados financieros en la empresa,
Gestidn financiera a largo y corto plazo, Indicadores y ratios financieros,
Los presupuestos

Planificacion Estratégica: Fundamentos de la Organizacidn Empresarial,
Fundamentos del Gobernanza Corporativa de empresas y su desarrollo
en la gobernanza y gestidn de la Tl, Estrategia empresarial,
Herramientas de analisis, Recursos empresariales, Cadena de valor
Direccion de Proyectos: Marco general de Direccién de Proyectos: dreas
de conocimiento y procesos, Metodologia para la Direccion de
Proyectos informaticos, Gestién econémica de proyectos, Control y
gestidn de requisitos, avance, costes, calidad y ejecucién del plan,
Herramientas software: trazabilidad de requisitos y seguimiento

Observaciones

Todos estos contenidos se explicaran desde un punto de vista general y su
aplicacién a las Tl

Competencias Generales

CB7, CG1, CG2, CG8, CG13

Competencias Especificas

CE1, CE2, CE3

Actividades educativas y Exposicién magistral de la teoria 30%
porcentaje de ECTS Exposicidn interactiva de resolucion de ejercicios y casos practicos 10%
dedicados Resolucién individual, o en grupo, de ejercicios y casos practicos 25%

Estudio personal y resolucion autonoma de ejercicios y casos practicos | 35%
Evaluacion de ponderacidon | Participacion en la resolucion interactiva de casos practicos 10%
de calificaciones Resolucion individual, o en grupo, de ejercicios y casos practicos 30%

Examenes 60%

Metodologias docentes

Se deberan indicar las metodologias docentes que serdn utilizadas. Las posibles
metodologias son:

LM : Método expositivo/ leccién magistral

EC : Estudio de casos

RE : Resolucidn de ejercicios y problemas

ABP : Aprendizaje basado en problemas o practicas
AOP : Aprendizaje orientado a proyectos

AC : Aprendizaje cooperativo, en grupo




